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Landesjagdverband 

Thüringen e. V. 
 

im Deutschen Jagdverband e. V. 

Anerkannter Verband nach § 63 Bundesnaturschutzgesetz 

 

 

 

 

 
Der Landesjagdverband Thüringen e.V. sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt in Vollzeit und Fest-
anstellung mit leistungsgerechter Vergütung für die Geschäftsstelle in Erfurt eine/n: 
 
 

Referent/in für Natur- und Umweltschutz, 
Wildbewirtschaftung und Wildmonitoring  

 
 

Ihr Aufgabenbereich: 

 Erarbeitung von Stellungnahmen nach § 63 BNatG zu Eingriffen in Natur und Umwelt so-
wie Erstellung von Verbandspositionen  

- Kommunikation mit Behörden und Jägerschaften 
- Dokumentation der Arbeit gegenüber den Fachministerium 
- die Teilnahme an Erörterungsterminen  

 Wildbewirtschaftung und Wildmonitoring  

- Projektleitung Thüringen beim DJV-Projekt „Wildtierinformationssystem der Länder 
Deutschlands (WILD)“ und Auswertung des Monitorings 

- einweisen und schulen von Projektpartnern vor Ort  
- fachlicher Ansprechpartner zu Fragen der Wildbewirtschaftung und Wildbiologie 

 Beratung, Bearbeitung und Koordinierung von beantragten Biotopprojekten 

- Zusammenarbeit mit Antragstellern, Behörden und Verbänden 

 Unterstützung der Geschäftsleitung bei   

- organisatorischer Vorbereitung und Durchführung von Verbandsveranstaltungen 
- Koordinierung des DJV-Projekt „Lernort Natur“ 
- Projektbetreuung Messe „Reiten-Jagen-Fischen“ 
- administrative, organisatorische und koordinierende Tätigkeiten in der Geschäftsstelle 

Ihr Profil: 

 abgeschlossenes Studium (Forstwirtschaft/Forstwissenschaften, Landschaftsökologie, Na-
tur- und Landschaftsplanung, Biologie oder einen anderen Studiengang mit Relevanz zum 
Aufgabengebiet)   

 Berufserfahrung wünschenswert 
 gutes Ausdrucksvermögen in Wort und Schrift 
 sicherer Umgang mit MS-Office-Programmen und elektronischen Medien 
 Jagdscheininhaber 
 Sie zeichnen sich durch sicheres Auftreten, gutes Durchsetzungsvermögen aus, sind kom-

munikativ und nehmen Ihre Aufgaben eigenverantwortlich war, indem sie teamfähig und 
belastbar sind, eine hohe Einsatzbereitschaft sowie Flexibilität aufweisen 

 systematische und analytische Arbeitsweise, vertrauenswürdig und loyal 

Wir freuen uns auf  Ihre Bewerbungsunterlagen, die sie bitte zu einer PDF-Datei zusammenfü-
gen  und an info@ljv-thueringen.de senden. Schriftliche Bewerbungen senden Sie an:  
Landesjagdverband Thüringen e.V., Frans-Hals-Str. 6c., 99099 Erfurt  
 
Bei Fragen zur Stellenausschreibung wenden Sie sich bitte an: 
Herrn Frank Herrmann, E-Mail: info@ljv-thueringen.de, Tel: 0361-3731969 
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