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Stellenausschreibung

Der Deutsche Jagdverband (D]V) ist eine anerkannte Naturschutzvereinigung und vertritt als bundesweite
Dachorganisation rund 245.000 Jager. Die Pressestelle des D]V ist sowohl zustandig fir die bundesweite
Presse- und Offentlichkeitsarbeit zum Thema Jagd sowie fiir die Kommunikation von jagdpolitischen
Themen an die Landesjagdverbdnde. Weitere Informationen im Internet: www.jagdverband.de.

Fir unsere Pressestelle suchen wir friihestens zum 1. Juli 2018 einen

Referent fiir Online-Kommunikation und Content-Management (w/m)
Die Vollzeitstelle ist zunachst auf zwei Jahre befristet.

lhre Rolle:

Sie bekleiden eine zentrale Position in der Pressestelle. Sie sind Teil eines 5-képfigen Teams und
berichten direkt an den Leiter der Pressestelle. Strategischer Ausbau des Intranets sowie Mitarbeit beim
Ausbau des Social-Media-Auftritts sind zentrale Aufgaben.

lhre Aufgaben:

e eigenverantwortlicher Ausbau der internen Kommunikation und des Intranets

e Unterstltzung des Social-Media-Managements: Konzeption, Umsetzung, Evaluation

e Weiterentwicklung und Pflege der Datenbanken (CMS, Bild- und Adressdatenbank)

e eigenstandiges Durchfiihren von Schulungen und Fortbildungsveranstaltungen fir andere
Organisationsebenen

o redaktionelle und inhaltliche Betreuung von Website und Social-Media-Kanédlen des DIV (Text, Bild,
Video) - auch in Zusammenarbeit mit externen Dienstleistern

e Unterstitzung auf Fachtagungen, Messen und anderen Veranstaltungen

o allgemeine Aufgaben in der Pressestelle

lhr Profil:
e abgeschlossenes Studium, idealerweise mit Schwerpunkt Marketing oder Kommunikation und erste
Berufserfahrung

e Erfahrung im Bereich interne Kommunikation, Verbandsarbeit und Projektmanagement

¢ hohes Abstraktionsvermdégen, Organisations- und Kommunikationsgeschick

e gutes Ausdrucksvermdgen in Englisch und Deutsch in Wort und Schrift

e Sicherheit im Umgang mit MS-Office-Programmen, CMS (idealerweise Drupal), Intranet-Software
(idealerweise Atlassian Confluence), sozialen Medien (Facebook, Twitter, YouTube, Instagram),
gangigen Bildbearbeitungs- und Schnittprogrammen

e hohe Einsatzbereitschaft, Flexibilitdt, systematische und analytische Arbeitsweise

e Jagdschein von Vorteil



Wir bieten
Eine interessante, vielseitige Tatigkeit in einem jungen, kreativen und engagierten Team im Herzen Berlins

Ihre vollsténdige Bewerbung (eine pdf-Datei, Kennziffer ,ONLINE-2018") senden Sie bitte unter Nennung
Ihrer Gehaltsvorstellungen sowie lhres frilhestmdglichen Eintrittstermins bis zum 8. Juni 2018 an:
Deutscher Jagdverband e.V.

Torsten Reinwald

E-Mail: pressestelle@jagdverband.de




